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REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA W PROIJEKCIE
DOFINANSOWANEGO Z EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOtECZNEGO
»KLUB PRACY — AKTYWNA KAMIENNA"

§1

Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji w tym naboru i doboru uczestnikdow oraz zasady
uczestnictwa w projekcie pt. ,,KLUB PRACY — AKTYWNA KAMIENNA”", zwanym dalej ,,Projektem”,
wspotfinansowanym Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi priorytetowej 11 Rozwdj
lokalny kierowany przez spoteczno$é, Dziatanie 11.1 Wiaczenie spoteczne na obszarach objetych LSR,
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego 2014-2020, na
podstawie umowy nr UM_WR.433.1.073.2021 o dofinansowanie Projektu ,Klub pracy - Aktywna
Kamienna” Nr RPKP.11.01.00-04-0020/20

2. Uzyte w regulaminie rekrutacji okreslenia oznaczaja:

Beneficjent — oznacza Gmina Lubien Kujawski, ul. Wojska Polskiego 29, 87-840 Lubien Kujawski.
Grupa docelowa — oznacza osoby powyzej 18 roku zycia, ktére w momencie przystgpienia do projektu
pozostajaca bez pracy, zamieszkujg na terenie obszaru LSR.

Biuro projektu — oznacza Centrum Kultury w Lubieniu Kujawskim, ul. Wojska Polskiego 22, 87-840
Lubien Kujawski

Dokumenty zgloszeniowe — oznaczajg dokumenty, o ktérych mowa w §10 Regulaminu.

Kandydat/ kandydatka — oznacza osobe zainteresowang uczestnictwem w Projekcie.

Obszar LSR — oznacza obszar trzynastu gmin (gmina: Baruchowo, Boniewo, Brzes¢ Kujawski, Chocen,
Chodecz, Fabianki, Izbica Kujawska, Kowal, Miasto Kowal, Lubieft Kujawski, Lubanie, Lubraniec i
Wioctawek) regionu Kujawy wojewddztwa kujawsko-pomorskiego o podobnych uwarunkowaniach,
spojnych pod wzgledem przestrzennym, geograficznym, przyrodniczym, historycznym, kulturowym i
spoteczno-gospodarczym.

Uczestnik/ uczestniczka Projektu — oznacza osobe ktdra:

spetnia kryteria grupy docelowej (osoba majaca ukoriczony 18 rok zycia, w momencie

przystapienia do projektu pozostajaca bez pracy, zamieszkata na terenie obszaru LSR; nie brata
wczesniej udziatu programach dofinansowanych z srodkéw konkursowych LGD Dorzecza Zgtowigczki.)
b) podpisata wszystkie dokumenty rekrutacyjne, udostepnita dane osobowe oraz wypetnita

ankiete wstepna;

c) zostata zakwalifikowana do udziatu w Projekcie w oparciu o Regulamin rekrutacji i zatwierdzong liste
przez Beneficjenta.

Opiekun faktyczny — oznacza osobe sprawujgca, bez obowigzku ustawowego, statg opieke nad
pacjentem, ktory ze wzgledu na wiek, stan zdrowia albo stan psychiczny opieki takiej wymaga (iz. 3 ust.
1 pkt 1 ustawy o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta).

Osoby lub rodziny zagrozone ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym — oznaczaja to zgodnie z
Wytycznymi w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania
ubdstwa z wykorzystaniem srodkéw EFS i EFRR na lata 2014-2020:

a) osoby lub rodziny korzystajace ze $wiadczen pomocy spotecznej zgodnie z Ustawa z dnia 12 marca
2004r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie do objecia wsparciem pomocy spotecznej, tj.
spetniajgce co najmniej jedng z przestanek okreslonych w iz. 7 Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy
spotecznej;

b) osoby, o ktérych mowa w iz. 1 ust. 2 Ustawy z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym;
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c) osoby przebywajagce w pieczy zastepczej lub opuszczajgce piecze zastepcza oraz rodziny
przezywajgce trudnosci w petnieniu funkcji opiekuriczo — wychowawczych, o ktdrych mowa w Ustawie
z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

d) osoby nieletnie, wobec ktérych zastosowano srodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji i
przestepczosci zgodnie z Ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982r. o postepowaniu w sprawach nieletnich
(Dz. U. z 2014r. poz. 382, z pin. Zm.);

e) osoby przebywajgce w mtodziezowych osrodkach wychowawczych i miodziezowych o$rodkach
socjoterapii, 0 ktdrych mowa w Ustawie z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz. U.z 2015 r.,
poz. 2156, z péin. Zm.);

f) osoby z niepetnosprawnoscig — osoby niepetnosprawny w rozumieniu Ustawy z dnia 27 sierpnia
1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2015
r., poz. 1886, z pozn. Zm.), a takie osoby z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu Ustawy z dnia 19
sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2016r., poz. 546, z pdin. Zm.), tj. osoby z
odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poéwiadczajacym stan zdrowia;

g) rodziny z dzieckiem z niepetnosprawnoscig, o ile co najmniej jeden z rodzicéw lub opiekundw nie
pracuje ze wzgledu na koniecznos$¢ sprawowania opieki nad dzieckiem z niepetnosprawnoscia;

h) osoby zakwalifikowane do Il profilu pomocy, zgodnie z Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015r. poz. 149, z pdin. Zm.);

i) osoby niesamodzielne, tj. osoby, ktdre ze wzgledu na podeszty wiek, stan zdrowia lub
niepetnosprawno$¢ wymagaja opieki lub wsparcia w zwigzku z niemoznoscia samodzielnego
wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynnosci dnia codziennego;

j) osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkarh w rozumieniu Wytycznych
Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu rzeczowego i realizacji
programow na lata 2014 - 2020;

k) osoby korzystajace z PO PZ.

PO PZ - Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014-2020.

EFS — oznacza to Europejski Fundusz Spoteczny.

EFRR — oznacza to Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego.

Dane osobowe — oznaczajg dane osobowe w rozumieniu Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1182, z pdZn. Zm.), dotyczace Uczestnikdw Projektu, ktdre
muszg by¢ przetwarzane przez Instytucje Zarzadzajgcg oraz Beneficjenta w celu wykonywania
obowigzkéw panstwa cztonkowskiego w zakresie aplikowania o $rodki wspdlnotowe i w zwiazku z
realizacjg projektéw w ramach RPO WK-P 2014-2020.

Przetwarzanie danych osobowych — oznacza jakiekolwiek operacje wykonywane na danych
osobowych, takie jak: zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie, zmienianie,
udostgpnianie i usuwanie a zwlaszcza te, ktdre wykonuje sie w SL20142. Instytucja Zarzadzajacej
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego 2014-2020 (IZ RPO
2014-2020) - funkcje IZ RPO 2014-2020 petni Zarzagd Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego , w imieniu
ktorego dziata Kujawsko-Pomorska Jednostka Wdrazania Projektéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego — ul. M. Skiodowskiej-Curie 73, 87-100 Torun.

OPS —oznacza Osrodek Pomocy Spotecznej.
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§2.
INFORMACIE O PROJEKCIE

1. Projekt pod nazwa ,KLUB PRACY — AKTYWNA KAMIENNA” jest realizowany przez GMINE LUBIEN
KUJAWSKI.

2. Celem projektu jest zindywidualizowane i kompleksowe wsparcie uczestnikéw oséb, rodzin,
$rodowisk zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym w mozliwosci dostepu do ustug
aktywnej reintegracji, w tym szczegdlnie skierowane na zdobycie do$wiadczenia i rozwijania
umiejetnosci zawodowych dla 16 oséb.

3. Biuro Projektu znajduje sie w Centrum Kultury w Lubieniu Kujawski, ul. Wojska Polskiego 22, 87-840
Lubien Kujawskiego. Biuro Projektu czynne jest przez 5 dni w tygodniu w godzinach od 7.30 do 15.30.
Telefon kontaktowy: +48 692 664 035

4. Okres realizacji projektu: 01.04.2021 r. - 30.09.2021 r.

5. Udziat w projekcie jest bezptatny.

§3
WARUNKI UCZESTNICTWA

1. Uczestnikami Projektu mogg by¢ osoby, ktdére w chwili przystapienia do Projektu posiadajg
ukoriczone minimum 18 lat, ktére w momencie przystapienia do projektu pozostajaca bez pracy,
zamieszkata na terenie obszaru LSR; nie brat wczesniej udziatu programach dofinansowanych z
$rodkéw konkursowych LGD Dorzecza Zgtowigczki.

2. Kryterium kwalifikowane jest na podstawie danych zawartych w formularzu rekrutacyjnym
sktadanym przez Kandydata przed przystapieniem do projektu.

3. Zasady rekrutacji projektu sg zgodne z polityka réwnych szans.

4. Przyjecie dokumentdw zgtoszeniowych nie jest réwnoznaczne z zakwalifikowaniem sie do udziatu w
projekcie.

5. Do udziatu w projekcie zostanie zakwalifikowanych w sumie 16 oséb (10 Kobiet/ 6 Mezczyzn), w
wieku powyzej 18 roku zycia, ktére w momencie przystapienia do projektu pozostajgca bez pracy oraz
sg zagrozone wykluczeniem spotecznym.

§4.
PROCEDURA REKRUTACYJNA

1. Rekrutacja bedzie miata charakter otwarty.

2. Planowany okres rekrutacji wstepnej: 01.04.2021 r. — 25.04.2021 r.

3. Rekrutacja prowadzona jest w oparciu o regulamin, za pomoca dokumentéw rekrutacyjnych.

4. Personel Projektu jest odpowiedzialny za przeprowadzenie procesu rekrutacji oraz dokonanie

wyboru Uczestnikéw Projektu.

5. Rekrutacja sktada sie z nastepujacych etapéw:
a) rozpowszechnianie informacji o rekrutacji do Projektu i wymaganych dokumentach
zgtoszeniowych w biurze projektu, OPS, sekretariacie Urzedu Miejskiego w Lubieniu Kujawskim w
wersji papierowej oraz na stronie internetowej Gminy Lubier Kujawski.
b) przyjmowanie zgtoszeri od kandydatéw, ktérzy beds sktadaé wypetnione dokumenty
zgtoszeniowe w biurze projektu — listownie, drogg elektroniczng lub osobiscie dosta rczajac je do
biura projektu.
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c) ocena otrzymanych zgtoszeri zostanie dokonana przez personel projektu i bedzie
przeprowadzona w oparciu o nastepujgce kryteria:
Kryteria formalne:

wypetnienie i przekazanie do Biura Projektu lub osobom z zespotu projektowego
dokumentacji zgtoszeniowej.

Kryteria podstawowe-obowigzkowe:

uczestnik jest osoba petnoletnig (18+)

uczestnik w chwili zgtoszenia jest osobg pozostajgcg bez pracy

uczestnik nie bierze i nie brat udziatu w innym projekcie objetym wsparciem w ramach
projektu realizowanych we wspétpracy z LGD

uczestnik zamieszkuje obszar LSR.

uczestnik jest osoba zagrozong ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym

Kryteria pierwszenstwa:

osoba niepefnosprawna: ze znacznym, srednim lub lekkim poziomem niepetnosprawnosci;
osoba niesamodzielna z miesiecznym dochodem na 1 osobe samotnie gospodarujgca nie
przekraczajgcym 951 zt lub osoba niesamodzielna z miesiecznym dochodem na 1 osobe w
rodzinie nie przekraczajgcym 771 zt;

osoby diugotrwale pozostajgce bez pracy;

osoba niesamodzielna zamieszkujgca tereny wiejskie i miejskie o liczbie mieszkaricéw ponizej
5 tys.,

Kryteria pomocnicze :
kolejnosc zgtoszen, w przypadku zgtoszer ocenionych na tym samym poziomie.

d) ogtoszenie listy os6b zakwalifikowanych wraz z listg rezerwowg: w wyniku przeprowadzone;j
oceny zostanie przygotowana lista zakwalifikowanych uczestnikéw projektu. Przygotowana
zostanie réwniez lista rezerwowa. Na liscie rezerwowej zostang takze umieszczone osoby, ktére
dostarczg dokumenty zgtoszeniowe po zakoriczeniu wyznaczonego terminu rekrutacji. Lista
rezerwowa bedzie uzupetniana przez caty okres trwania Projektu.
Kandydaci z listy rezerwowej zostang zakwalifikowani do udziatu w Projekcie, zgodnie z
zajmowanym miejscem na liscie, w przypadku rezygnacji lub skreslenia z listy uczestnikdw osoby
pierwotnie przyjetej do Projektu. Lista zakwalifikowanych uczestnikéw oraz lista rezerwowa
bedzie dostepna w siedzibie Beneficjenta.
6. Osoba chcaca uczestniczy¢ w projekcie, spetniajgca warunki okreélone w §3 jest zobowigzana
wypetni¢ dokumentacje zgtoszeniowa dostarczy¢ jg do Biura Projektu najpozniej do 25.04.2021 r.
7. Dokumentacja zgtoszeniowa jest dostepna na stronie internetowej www.lubienkujawski.pl oraz w
wyznaczonych lokalizacjach:

Biuro Projektu:
Centrum Kultury w Lubieniu Kujawskim
ul. Wojska Polskiego 22, 87-840 Lubieri Kujawski
od poniedziatku do pigtku od godz. 7.30 do 15.30.

Wyzej wymieniona lokalizacja jest réwniez miejscem skiadania dokumentacji zgtoszeniowe;.
8. Dokumentacje zgtoszeniowg stanowi:
a) Formularz rekrutacyjny do Projektu;
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b) Oswiadczenie uczestnika projektu;

c) Oswiadczenie o zamieszkaniu Uczestnika/Uczestniczki Projektu

d) Oswiadczenie uczestnika o braku zatrudnienia w chwili przystapienia do projektu,

e) Zaswiadczenie z Powiatowego Urzedu Pracy o statusie osoby bezrobotne;j,
9. Dokumenty potwierdzajgce status kandydata, o ktérych mowa w pkt 8 muszg by¢ aktualne na dzien
ich ztozenia, jak réwniez na dzier podpisania Umowy uczestnictwa.
10. W przypadku tej samej liczby punktéw, o kolejnosci na liscie bedzie decydowaé data wptywu
dokumentacji zgtoszeniowe;j.
12. O wynikach rekrutacji kandydaci zostang poinformowani drogg pisemng i/lub telefonicznie.
13. Dokumenty ztozone przez potencjalnych Uczestnikdw Projektu nie podlegaja zwrotowi.
14. Beneficjent zastrzega sobie prawo do przedtuzenia terminu rekrutacji lub wyznaczenia kolejnego
naboru kandydatéw az do czasu zakwalifikowania grupy spetniajacej wartosci zatozone dla grupy
uczestnikdw Projektu.

§5.
FORMY WSPARCIA W RAMACH PROJEKTU

1. Po zakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie dla wszystkie osoby bedg mogli skorzysta¢ m.in. z:
e Spotkan lub warsztatdw z psychologiem
e  Warsztatow komputerowych
e Spotkan lub warsztatéw z doradcg zawodowym
e Trzymiesiecznych stazy zawodowych
e Szkolern zawodowych zgodne ze zdiagnozowanymi potrzebami i potencjatem uczestnika
projektu oraz zapotrzebowaniem na rynku pracy
e  Kursdw taczonych prawa jazdy kat. Ci CE

§6.
PRAWA | OBOWIAZKI UCZESTNIKA PROJEKTU

1. Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do:
a) udostepnienia swoich danych osobowych, niezbednych do prawidtowe] realizacji projektu
oraz natychmiastowego informowania Personelu Projektu o kazdorazowej zmianie danych
kontaktowych (numer telefonu, adres do korespondencji) sytuacji zawodowej, rodzinnej i
zdrowotnej oraz innych zdarzeniach moggcych zaktdcié lub uniemozliwi¢ dalsze uczestnictwo w
Projekcie;
b) uczestnictwa w zaplanowanych w ramach projektu formach wsparcia zgodnie z opracowanym
Indywidulanym Planem Dziatania;
¢) potwierdzania obecnosci uczestnictwa w formach wsparcia wiasnorecznym podpisem na ligcie
obecnosci (wymagane min. udziat uczestnika na poziomie min. 70% zaplanowanego wsparcia).
W przypadku spodziewanej nieobecnosci lub nieobecnoéci z powodéw niezaleznych od
uczestnika lub dziafania tzw. sity wyiszej przediozy¢ usprawiedliwienie na okolicznoéé
nieobecnosci w formie pisemnej w terminie do 2 dni od zaistnienia okolicznoéci;
d) przestrzegania ustalonego czasu trwania przewidzianych w ramach Projektu form wsparcia;
e) wypetniania Beneficjenta w zakresie realizowanych zadar projektowych oraz wspétpracowac
ze specjalistami prowadzacymi okreslone formy wsparcia oraz z Beneficjentem;
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f) przekazywania danych dotyczacych swojej sytuacji po zakonczeniu udziatu w Projekcie
potrzebne do wyliczenia wskainikéw rezultatu bezposredniego, tj. do 4 tygodni od zakonczenia
udziatu w Projekcie;
g) poddania sie czynnosciom kontrolnym prowadzonym przez uprawnione podmioty w zakresie
i miejscu obejmujgcym korzystanie z wybranych form wsparcia;
2. Uczestnik projektu ma prawo do rezygnacji z udziatu w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci,
w przypadku gdy rezygnacja nastgpita z waznych powoddw wynikajgcych z:
a) dziatania sity wyzszej;
b) waznych przyczyn osobistych (losowych);
c)przyczyn natury zdrowotnej uniemozliwiajgcych dalsze korzystanie ze wsparcia
przewidzianego w projekcie;
3. Rezygnacja z udziatu w projekcie wymaga zgtoszenia w formie pisemnego oswiadczenia o przyczynie
rezygnacji w terminie do 3 dni roboczych od momentu zaistnienia przyczyn powodujgcych koniecznos$¢
przerwania udziatu w Projekcie. Do os$wiadczenia nalezy zatgczy¢ odpowiednie dokumenty
potwierdzajgce powyzsze powody rezygnacji.
4. Po rezygnacji uczestnika w projekcie jego miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej, ktdra
potwierdzi che¢ udziafu w projekcie.

§7.
ZASADY WYKLUCZENIA Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1. Uczestnik/Uczestniczka Projektu podlega wykluczeniu z uczestnictwa w Projekcie (skresleniu z listy
Uczestnikow Projektu) w przypadku:

a) naruszenia postanowien niniejszego Regulaminu;

b) podania fatszywych informacji w dokumentacji zgtoszeniowej;

c) nieprzestrzegania zasad uczestnictwa zawartych w Umowie uczestnictwa.
2. Decyzje o ewentualnym wykluczeniu z uczestnictwa w Projekcie podejmuje Beneficjent.
3. Wykluczenie z uczestnictwa w Projekcie, o ktérym mowa w pkt.1, skuteczne jest od dnia doreczenia
Uczestnikowi Projektu droga pocztowa (na adres wskazany w formularzu rekrutacyjnym) pisemnego
oswiadczenia o wykluczeniu z uczestnictwa w Projekcie oraz rozwigzaniu niniejszej umowy.

§ 8.
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Regulamin wraz ze wzorem wszystkich dokumentow, o ktdrych w nim mowa jest dostepny do
wgladu przez caty okres realizacji Projektu w Biurze Projektu.

2. W uzasadnionych przypadkach Beneficjent zastrzega sobie prawo wniesienia zmian do niniejszego
Regulaminu lub wprowadzenia dodatkowych postanowien.

3. Od decyzji Beneficjenta nie przystuguje odwotanie.

4. Szczeg6towych informacji odnosne realizowanego projektu udziela Personel Projektu:

a) bezposrednio w Biurze Projektu

b) pod numerem telefonu: +48 692 664 035
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LISTA ZALACZNIKOW

Zatgcznik nr 1 — Formularz zgtoszeniowy do Projektu i deklaracja uczestnictwa w Projekcie
Zatgcznik nr 2 — Oswiadczenie Uczestnika/Uczestniczki Projektu

Zatgcznik nr 3 — Oswiadczenie o zamieszkaniu Uczestnika/Uczestniczki Projektu

Zatacznik nr 4 — Oswiadczenie uczestnika o braku zatrudnienia w chwili przystgpienia do projektu
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